745kladna $kola, Jilemnického, 929 01 Dunajska Streda 06.11.2013

Socialny fond za organizaciu - 10/ 2013

Tarifny plat 38 301,22
Ukolova mzda 0,00
Naturélna mzda 0,00
Osobny priplatok 1201,43
Osobitny priplatok 0,00
Zvyseny tarifny plat 0,00
Priplatok za zmennost 0,00
Pripl. za zastupovanie 0,00
Pripl. za prip. ¢akatela 0,00
Pripl. za stazené pros. 0,00
Priplatok za riadenie 543,94
Doplatok k platu 33,00
L Pripl. triedny ugitel 1042,60
41 122,19 Socialny fond - 4112219 X 1,00 % = 411,22
Pausal 0,00
Zaklad nad&as 800,47
Priplatok nad¢as 239,51
Priplatok za sviatok 0,00
Poobedna smena 0,00
Noc¢na smena 0,00
Sobota a nedala 0,00
StaZené prostredie 0,00
Ostatné priplatky 0,00
1 039,98 Socialny fond - 4216217 X 1,00 % = 421,62

\ Prémie 0,00
- Jednorazové mzda 0,00
Odmeny 0,00
Jubilejné odmeny 0,00
13. plat 0,00

0,00 ([ Socilny fond - 42 162,17 X 100 % = 42162 |
Sviatok 0,00
Dovolenka 1121,02
Preplatena dovolenka 0,00
Nahrady 0,00
Mimoriadne nahrady 0,00

1121,02| [ Socialny fond - 4328319 X 1,00 % = 43283 |

PaedDr. Peter Gajdo$



/

J
akladna skola, Jilemnického, 929 01 Dunajska Streda 06.11.2013

Socialny fond podra stredisk - 10 / 2013

Zakladna skola

Tarifny plat 30 911,57
Ukolova mzda 0,00
Naturalna mzda 0,00
Osobny priplatok 790,22
Osobitny priplatok 0,00
Zvyseny tarifny plat 0,00
Priplatok za zmennost 0,00
Pripl. za zastupovanie 0,00
Pripl. za prip. ¢akatela 0,00
Pripl. za stazené pros. 0,00
Priplatok za riadenie 493,94
Doplatok k platu 0,00
Pripl. triedny ugitel 1 042,60

33 238,33 Socialny fond - 33238,33 X 1,00 % = 332,38

<

Pausal 0,00
Zéaklad nadéas 800,47
Priplatok nadéas 239,51
Priplatok za sviatok 0,00
Poobedna smena 0,00
Noéna smena 0,00
Sobota a nedala 0,00
StaZzené prostredie 0,00
Ostatné priplatky 0,00

1039,98 ||  Socidlny fond - 34 278,31 X 1,00 % = 342,78
Prémie 0,00
Jednorazova mzda 0,00
Odmeny 0,00

Jubilejné odmeny | 0,00 .

£ 13. plat 0,00 i 8 |

£ 0,00 Socidlny fond - 34 278,31 X 1,00 % = 342,78 |
Sviatok 0,00
Dovolenka 1 036,46
Preplatena dovolenka 0,00
Nahrady 0,00
Mimoriadne nahrady 0,00
1036,46 Socialny fond - 35 314,77 X 100 % = 35315 |




/éékladné Skola, Jilemnického, 929 01 Dunajské Streda 06.11.2013

Socialny fond podfla stredisk - 10 / 2013

SK
Tarifny plat 5 002,77
Ukolova mzda 0,00
Naturélna mzda 0,00
Osobny priplatok 275,53
Osobitny priplatok 0,00
Zvyseny tarifny plat 0,00
Priplatok za zmennost 0,00
Pripl. za zastupovanie 0,00
Pripl. za prip. Cakatela 0,00
Pripl. za stazené pros. 0,00
Priplatok za riadenie 0,00
Doplatok k platu 33,00
Pripl. triedny uditel 0,00
5 311,30 Socialny fond - 5311,30 X 1,00 % = 53,11
¢
Pausal 0,00
Zaklad nadéas 0,00
Priplatok nadéas 0,00
Priplatok za sviatok 0,00
Poobedna smena 0,00
Noc¢na smena 0,00
Sobota a nedala 0,00
StaZzené prostredie 0,00
Ostatné priplatky 0,00
0,00 Socialny fond - 5311,30 X 1,00 % = 53,11
Prémie 0,00
Jednorazova mzda 0,00
Qdmeny 0,00
Jubilejné odmeny 0,00
= 13. plat 0,00
- 0,00 Socialny fond - 5311,30 X 1,00 % = 53,11
Sviatok 0,00
Dovolenka 48,66
Preplatena dovolenka 0,00
Nahrady 0,00
Mimoriadne nahrady 0,00
48,66 Socialny fond - 5359,96 X 1,00 % = 53,60




Zakladna $kola, Jilemnického, 929 01 Dunajské Streda 06.11.2013

Socialny fond podra stredisk - 10 /2013

SJ
Tarifny plat 2 386,88
Ukolova mzda 0,00
/ Naturalna mzda 0,00
Osobny priplatok 135,68
Osobitny priplatok 0,00
Zvyseny tarifny plat 0,00
Priplatok za zmennost 0,00
Pripl. za zastupovanie 0,00
Pripl. za prip. Cakatela 0,00
Pripl. za stazené pros. 0,00
Priplatok za riadenie 50,00
Doplatok k platu 0,00
Pripl. triedny ugitel 0,00
2672556 | [ Socidiny fond - 2572,56 X 100 % = 2573 |
\ &
Pausal 0,00
Zéklad nadéas 0,00
Priplatok nad€as 0,00
Priplatok za sviatok 0,00
Poobedna smena 0,00
Nocna smena 0,00
Sobota a nedala 0,00
StaZené prostredie 0,00
Ostatné priplatky 0,00
0,00 [ Sociéiny fond - 2572,56 X 100 % = 2573 |
Prémie 0,00
Jednorazova mzda 0,00
Odmeny 0,00
Jubilejné odmeny 0,00
13. plat 0,00
0,00 r Socialny fond - 2572,56 X 100 % = 2573 J
Sviatok 0,00
Dovolenka 35,90
Preplatené dovolenka 0,00
Nahrady 0,00
Mimoriadne nahrady 0,00
35,90 Socialny fond - 2 608,46 X 1,00 % = 2608 |

PaedDr. Peter Gajdo$



